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I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH

Họ và tên: Phạm Xuân Trường


Sinh ngày, tháng, năm: 05/4/1975
Giới tính: Nam

Quê quán: xã Thanh Mai, huyện Thanh Oai, thành phố  Hà Nội.


Hộ khẩu thường trú: Tổ 14, Phường Yên Hòa, Quận Cầu Giấy, Thành phố Hà Nội. 

        Đơn vị công tác: Trung tâm Đào tạo cán bộ Phục hồi chức năng cho người mù – Hội người mù Việt Nam.


Chỗ ở hiện nay: Số 19, ngõ 17, Huỳnh Thúc Kháng, Phường Láng Hạ, Quận Đống Đa, Hà Nội. 


Chức vụ: Giám đốc Trung tâm Đào tạo cán bộ Phục hồi chức năng cho người mù.

Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ chuyên ngành Quản lý Hành chính công.


Học hàm, học vị, danh hiệu, giải thưởng: Thạc sỹ.
II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC
1. Quyền hạn và nhiệm vụ được giao:

- Năm 2012: Giáo viên Trung tâm Đào tạo cán bộ Phục hồi chức năng cho người mù, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Hội Người mù Việt Nam.
- Từ năm 2013 - tháng 4/2018: Phó Giám đốc Trung tâm Đào tạo cán bộ Phục hồi chức năng cho người mù; Ủy viên BCH TW Hội Người mù Việt Nam.
- Từ tháng 4/2018 đến nay: Ủy viên Ban Thường vụ Hội người mù Việt Nam, Giám đốc Trung tâm Đào tạo cán bộ Phục hồi chức năng cho người mù.
2. Thành tích đạt được của Trung tâm Đào tạo cán bộ Phục hồi chức năng cho người mù
Là cơ sở đào tạo nguồn của Hội Người mù Việt Nam, chính thức khánh thành và đi vào hoạt động từ năm 1997 với nhiệm vụ là đào tạo và hỗ trợ đào tạo nguồn nhân lực cho các tỉnh, thành Hội Người mù trong cả nước, nhằm đáp ứng nhu cầu phát triển của các cấp Hội. Ngay từ những ngày đầu hoạt động, Trung tâm gặp rất nhiều khó khăn vì đây là cơ sở đào tạo đầu tiên của Hội Người mù Việt Nam, mô hình đào tạo cũng không giống với các trường học hay những Trung tâm dành cho người khiếm thị khác nên không có mô hình tương tự ở trong nước để học hỏi; giáo trình, tài liệu hầu như chưa có để phục vụ cho việc giảng dạy, học tập; kinh nghiệm tổ chức khóa học của Trung tâm, kinh nghiệm giảng dạy của giáo viên còn hạn chế. Song Trung tâm luôn thực hiện phương châm vừa làm vừa học tập, rút kinh nghiệm, tất cả vì mục tiêu đem lại kiến thức, kĩ năng, giúp người mù Việt Nam vươn lên hòa nhập cộng đồng.

Được sự quan tâm chỉ đạo của Trung ương Hội Người mù Việt Nam, sự phối hợp của các ban chuyên môn, các tỉnh, thành Hội và các cơ quan ban ngành, toàn thể cán bộ công nhân viên, giáo viên Trung tâm đã phát huy những kết quả, khắc phục những tồn tại, hạn chế, không ngừng nỗ lực phấn đấu tiếp tục đạt nhiều thành tích trong lĩnh vực đào tạo người khiếm thị. 
Sau 25 năm đi vào hoạt động, từ năm 1997, Trung tâm luôn không ngừng đổi mới nội dung, nâng cao chất lượng, mở rộng quy mô đào tạo cùng các loại hình lớp. Đến nay, Trung tâm đã đào tạo được 90 khóa cho hơn 8.000 lượt học viên với 23 loại hình lớp khác nhau như: Đào tạo cán bộ các cấp Hội, giáo viên dạy Phục hồi chức năng và xóa mù chữ, dạy trẻ em tiền hòa nhập, đào tạo nghề Xoa bóp bấm huyệt, Công tác xã hội, Công nghệ thông tin, Thủ công mỹ nghệ, cộng tác viên báo chí, bồi dưỡng Hạt nhân văn nghệ, v.v... 
98% học viên tại Trung tâm là người hỏng mắt với trình độ, khả năng tiếp thu, lứa tuổi, đặc điểm tâm sinh lí khác nhau, nhiều người thuộc các dân tộc thiểu số chiếm 17,6%, ở vùng sâu, vùng xa, chưa quen với môi trường tập thể, đô thị… các cán bộ, giáo viên của Trung tâm vẫn hết sức kiên trì, cố gắng trong cả khâu giảng dạy và phục vụ, tạo điều kiện tốt cho anh chị em học viên tiếp thu kiến thức, kĩ năng của từng khóa học. Mặt khác, Trung tâm còn tổ chức cho học viên tham quan, dã ngoại, tổ chức sinh hoạt tập thể, giúp anh chị em mở rộng tầm hiểu biết, tạo không khí sôi nổi, thi đua trong học tập, đồng thời, giáo dục, khơi dậy tinh thần tương thân tương ái, sự cảm thông, chia sẻ trong anh chị em học viên. 

Đặc biệt trong 5 năm qua, mặc dù gặp rất nhiều khó khăn do sự xuống cấp của cơ sở hạ tầng, phương tiện trang thiết bị; kinh phí hoạt động hạn hẹp, Trung tâm vẫn cố gắng tổ chức đào tạo được 15 khóa cho 2.350 lượt học viên với 14 loại hình lớp khác nhau. Trong đó có hàng chục nghề được đào tạo ở trình độ sơ cấp như: Tin học văn phòng, Quản trị mạng, Lập trình website, Công tác xã hội , Thủ công mỹ nghệ, Xoa bóp bấm huyệt và 01 nghề được đào tạo ở trình độ trung cấp là Y sĩ Y học cổ truyền. Sau khóa học, các học viên trở về địa phương nói chung đều phát huy kết quả học tập được trong công tác quản lí, giảng dạy hoặc làm việc tại các cơ sở sản xuất, dịch vụ của Hội hay các cơ sở tư nhân. Nhiều học viên đã áp dụng các kiến thức, kĩ năng tại Trung tâm để thi vào các trường đại học hoặc tiếp tục tham gia học phổ thông đạt kết quả tốt. 100% học viên học nghề xoa bóp bấm huyệt sau khi tốt nghiệp đều có việc làm với thu nhập ổn định bình quân khoảng 4.000.000 đồng/người/tháng.
Bên cạnh đó, nhằm tạo cơ hội cho nhiều đối tượng người mù được tham gia học tập, đồng thời giảm bớt khó khăn về kinh phí cho việc đi lại cũng như từng bước rút ngắn khoảng cách về trình độ chuyên môn, nghề nghiệp (chất lượng nguồn nhân lực là người mù) giữa các khu vực và vùng miền, Trung tâm đã tổ chức được 08 lớp cho 300 học viên với 03 loại hình lớp như: Bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý Hội, Xoa bóp bấm huyệt, Tác động cột sống ở khu vực miền Trung Tây Nguyên và Nam Bộ. 

Từ năm 2017 đến nay, Trung tâm cũng đã làm tốt công tác hỗ trợ đào tạo, tập huấn nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ, hội viên một số tỉnh, thành Hội trong cả nước như Hải Dương, Vĩnh Phúc, Bắc Ninh, Bình Định, Kiên Giang, Bến Tre, Bình Dương… với các nội dung về Công nghệ thông tin, Xoa bóp bấm huyệt, Nghiệp vụ quản lý Hội, Công tác xã hội... cho gần 250 lượt học viên.

Ngoài ra, Trung tâm cũng đã chủ động tìm nguồn kinh phí hỗ trợ đào tạo nghề Thủ công mỹ nghệ cho 30 cán bộ, hội viên Hội Người mù Bắc Ninh và hỗ trợ phương tiện, trang thiết bị mở phòng dịch vụ Xoa bóp bấm huyệt cho Hội Người mù tỉnh Gia Lai. 
Đặc biệt từ đầu năm 2020, khi đại dịch Covid-19 bùng phát và liên tục có những diễn biến phức tạp đã ảnh hưởng sâu rộng đến mọi mặt của đời sống xã hội, trong đó có hoạt động đào tạo của Trung tâm. Có giai đoạn đến hơn 70% cán bộ, giáo viên, công nhân viên và học viên tại Trung tâm bị dương tính với Covid - 19. Đứng trước vô vàn khó khăn, thách thức, sự thiếu thốn về thuốc men, vật tư y tế, lương thực thực phẩm và các nguồn lực khác, Trung tâm đã chủ động tìm kiếm và tận dụng tối đa mọi nguồn lực cho việc phòng, chống dịch, đảm bảo sự an toàn về tính mạng và sức khỏe cho học viên, cán bộ công nhân viên. 

Bên cạnh đó, Trung tâm cũng đã chủ động điều chỉnh chương trình, giáo trình, xây dựng tài liệu tập huấn phần mềm Zoom cho các cấp Hội; căn cứ theo nội dung của từng loại hình lớp chuyển đổi hình thức đào tạo từ trực tiếp sang trực tuyến, trực tiếp kết hợp với trực tuyến... nhằm đáp ứng nhu cầu được học tập của người mù trong cả nước.

Trong khuôn khổ chương trình “Sáng kiến cây gậy trắng cho Người mù Việt Nam” do Bộ Kế hoạch - Đầu tư và Hội Người mù Việt Nam phát động, Trung tâm đã tổ chức hàng chục lớp tập huấn “Kĩ thuật sử dụng gậy định hướng” cho 400 cán bộ, hội viên nòng cốt ở khắp các tỉnh, thành Hội trong cả nước, giúp người mù có được công cụ, sự tự tin khi vận động đi lại an toàn ở nhiều lộ trình, địa hình khác nhau. Qua đó, yên tâm khi tham gia vào các hoạt động cộng đồng.

Song song với các hoạt động đào tạo, tập huấn, nhằm đáp ứng tốt yêu cầu đào tạo trong giai đoạn mới, Trung tâm không ngừng nâng cao trình độ chuyên môn của đội ngũ cán bộ, giáo viên, công nhân viên ở tất cả các vị trí công tác thông qua các khóa đào tạo, tập huấn trong và ngoài nước. Đến nay, 100% đội ngũ giáo viên có trình độ Đại học, hơn 30% có trình độ sau Đại học, 100% đều có nghiệp vụ sư phạm giáo dục phổ thông, sư phạm nghề ở trình độ cao đẳng, các vị trí lãnh đạo, quản lý đều có chứng chỉ Quản lý Nhà nước đối với cơ sở giáo dục nghề nghiệp.

Trung tâm cũng đã liên tục nghiên cứu, biên soạn, chỉnh lí, chuyển đổi các bộ giáo trình, tài liệu như: Tài liệu Tin học văn phòng, Xoa bóp bấm huyệt, Tâm lí người mù, Phương pháp giảng dạy cho người mù, Phục hồi chức năng - Định hướng không gian và đi lại, Kỹ năng làm việc, chuyển đổi bộ sách giáo khoa xóa mù chữ sang chữ Braille, tài liệu Y sĩ Y học cổ truyền, tài liệu Tiếng Anh cùng nhiều tài liệu khác sang các định dạng dễ tiếp cận với người mù để phục vụ cho việc giảng dạy, học tập tại Trung tâm, đồng thời, cung cấp cho các tỉnh, thành Hội trong cả nước. 
Bên cạnh đó, Trung tâm cũng tham gia và tổ chức tốt các hội nghị, hội thảo trong nước và quốc tế như: Hội thảo về đào tạo công nghệ thông tin cho người mù ở Malaysia, hội thảo về massage ở Nhật Bản, Hàn Quốc, Philippin, Trung Quốc, hội thảo về Massage Y học của người khiếm thị khu vực Châu Á - Thái Bình Dương tại Việt Nam,... Ngoài ra, Trung tâm đã cử cán bộ, giáo viên tham gia các hội thảo đóng góp ý kiến, chuyển đổi, thẩm định các giáo trình, tài liệu, đề tài khoa học do Hội Người mù Việt Nam, Viện Khoa học Giáo dục - Bộ Giáo dục và Đào tạo, Vụ Khoa học Công nghệ - Bộ Thông tin và Truyền thông, Học viện Phụ nữ Việt Nam, Học viện Y dược học cổ truyền Việt Nam tổ chức.
Trong nhiều năm qua, công tác đào tạo, tập huấn cho người mù của Trung tâm đã thật sự mang lại hiệu quả thiết thực, góp phần quan trọng vào việc nâng cao chất lượng nguồn nhân lực là người mù, giúp họ có điều kiện phát huy tiềm năng, vươn lên hòa nhập vào cuộc sống cộng đồng, đóng góp tích cực vào sự phát triển của Hội và đất nước. Với những kết quả nói trên, trong 5 năm qua, Trung tâm luôn là đơn vị hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ do Hội người mù Việt Nam giao.
Với những kết quả Trung tâm đạt được trong nhiều năm qua. Trung tâm đã vinh dự được đón nhận các phần thưởng cao quý của Đảng, Nhà nước, cùng các bộ, ngành như:

Huân chương lao động hạng Nhì theo quyết định số 2500/QĐ-CTN ngày 05/12/2017 của Chủ tịch nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam.
Bằng khen của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội theo QĐ số 1172/QĐ-LĐTBXH ngày 14/11/2017.

Bằng khen của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội theo QĐ số 1045/QĐ-LĐTBXH ngày 01/11/2022.

3. Thành tích đạt được của cá nhân
Là một Đảng viên bị mù hoàn toàn cả hai mắt, được sinh ra và lớn lên trong một gia đình có 3/5 anh em là người mù do di chứng của chất độc da cam từ bố, do có 
nhiều năm tham gia chiến đấu tại chiến trường Quảng Trị. Hiện nay, tôi đang công tác tại Trung tâm Đào tạo cán bộ Phục hồi chức năng cho người mù – Hội người mù Việt Nam. Mặc dù gặp rất nhiều khó khăn, trở ngại nhưng tôi luôn xác định lập trường tư tưởng vững vàng, chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nỗ lực phấn đấu vượt qua hoàn cảnh tật nguyền, hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được giao, góp phần xây dựng Trung tâm và tổ chức Hội ngày càng vững mạnh.
Trước năm 2012 với vị trí là một giáo viên được phân công giảng dạy ở nhiều nội dung khác nhau như: lớp đào tạo giáo viên chữ Braille, phục hồi chức năng; lớp bồi dưỡng Nghiệp vụ quản lý Hội, nhân viên Tin học văn phòng, kĩ thuật viên Xoa bóp bấm huyệt... Đứng trước những khó khăn của các học viên do trình độ, khả năng nhận thức không đồng đều; lứa tuổi, đặc điểm tâm lí, hoàn cảnh gia đình, điều kiện sống có nhiều điểm khác biệt; nhiều học viên là người dân tộc thiểu số, vùng sâu, vùng xa... tôi luôn trăn trở để tìm ra phương pháp giảng dạy phù hợp, hiệu quả với từng đối tượng học viên; đồng thời, luôn gần gũi, chia sẻ, động viên họ cố gắng vươn lên trong học tập. Những nỗ lực của tôi đã được lãnh đạo Trung tâm, đồng nghiệp cũng như các học viên ghi nhận và đánh giá cao. 
Kể từ năm 2012 đến năm 2018, khi được bầu vào Ban Chấp hành Trung ương Hội Người mù Việt Nam với cương vị là Phó Giám đốc Trung tâm, phụ trách các mặt: chuyên môn đào tạo, công tác phong trào và đối ngoại, dù vẫn tham gia giảng dạy nhiều nội dung, tôi vẫn luôn cùng đồng chí Giám đốc và tập thể Trung tâm xây dựng chương trình, kế hoạch, không ngừng đổi mới, mở rộng các nội dung và loại hình, nâng cao chất lượng các khóa đào tạo để phù hợp với nhu cầu thực tế của các cấp Hội và xu hướng phát triển chung của xã hội. Những năm gần đây, Trung tâm đã mở rộng thêm nhiều loại hình lớp, đưa thêm nhiều nội dung mới vào giảng dạy như: Xoa bóp chân và xoa bóp Nhật Bản, xoa bóp Thụy Điển, Hàn Quốc, lớp Tác động cột sống, lớp Y sĩ Y học cổ truyền, Công tác xã hội, các kĩ năng sống và làm việc, Xử lí âm thanh, Dán nhãn dữ liệu, các ứng dụng mới trên Internet, trên điện thoại thông minh. 
Từ năm 2007 đến nay, khi chính thức trở thành thành viên của Amin (mạng lưới giáo viên dạy Massage y học cho người khiếm thị khu vực Châu Á Thái Bình Dương), tôi luôn cố gắng đóng góp tích cực cho hoạt động của mạng lưới, đồng thời bổ sung thêm kiến thức cho chuyên môn nghề nghiệp của mình. Tôi đã tham gia nhiều hội nghị, hội thảo về phát triển nghề Massage cho người mù tại khu vực Châu Á - Thái Bình Dương, được tổ chức tại Hàn Quốc, Malaysia, Thái Lan, Philippin, Trung Quốc, Nhật Bản, nắm bắt thông tin, học hỏi kinh nghiệm nhằm góp phần thúc đẩy việc đào tạo chuyên môn, nghề nghiệp cho người mù ở Việt Nam để từng bước hòa nhịp với phong trào chung của khu vực và thế giới. Đặc biệt, với các kiến thức và kinh nghiệm tích lũy được khi còn học ở trường Đại học, trong quá trình giảng dạy tại Trung tâm hay qua các lớp đào tạo, tập huấn ở trong và ngoài nước về nhiều lĩnh vực chuyên môn khác nhau, tôi đã trực tiếp tham gia vào việc biên soạn bộ tài liệu, giáo trình Tin học dành cho người mù Việt Nam, là chủ biên của hai tài liệu Đặc điểm tâm lí người mù; Phục hồi chức năng - Định hướng không gian và đi lại. Đặc biệt với bộ môn định hướng di chuyển, tôi đã nghiên cứu và xây dựng nhiều kĩ thuật giúp người mù có thể đi lại an toàn, hiệu quả như: Kĩ thuật đi lên xuống tàu điện trên cao, đi qua các loại cầu thang điện tử như thang cuốn, thang máy, băng truyền hay di chuyển khi lên xuống máy bay… Những kĩ thuật trên đã được đưa vào chương trình giảng dạy Phục hồi chức năng - phần định hướng không gian. Những tài liệu và kĩ thuật này đã được in ấn, sản xuất dưới nhiều định dạng khác nhau như bằng chữ Braille và sách kĩ thuật số đa phương tiện… để phục vụ đào tạo cho người mù cả nước, góp phần đẩy mạnh công tác đào tạo, phát triển nguồn nhân lực là người mù cho Hội và cộng đồng.
Bên cạnh đó, tôi cũng luôn quan tâm tổ chức các phong trào văn hóa, văn nghệ, hoạt động tập thể, tham quan di tích lịch sử góp phần nâng cao tầm hiểu biết, tạo không khí sôi nổi, thi đua học tập cho học viên. Về công tác đối ngoại, tôi luôn góp phần tích cực trong việc giữ vững và mở rộng mối quan hệ với các cơ quan, tổ chức như: tổ chức Marinoll, LDSC (Hoa Kỳ), FMSI (Italia), AMS (Úc), Abilis (Phần Lan),... tranh thủ sự giúp đỡ kinh phí để nâng cấp phòng học massage, lắp đặt phòng máy tính, phòng thu âm, tổ chức các khóa học, xây dựng Website, fanpage, youtube của Trung tâm, học hỏi các kiến thức, kĩ năng và kinh nghiệm để ứng dụng hiệu quả vào hoạt động của Trung tâm, hỗ trợ chuyên môn, máy tính cùng các trang thiết bị đặc thù cho địa phương khi có điều kiện. 
Từ tháng 05/2018, tôi được bổ nhiệm giữ cương vị Giám đốc, trên cương vị mới, đồng thời là Ủy viên Thường vụ Trung ương Hội, là người chịu trách nhiệm trước mọi hoạt động của Trung tâm, tôi đã chủ động xây dựng kế hoạch thúc đẩy phát triển Trung tâm trên mọi mặt hoạt động như: tìm nguồn hỗ trợ nâng cấp, sửa chữa cơ sở hạ tầng, phương tiện, trang thiết bị, đào tạo nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ giáo viên, công nhân viên và người lao động trong Trung tâm, hoàn thiện cơ cấu tổ chức bộ máy, xây dựng hệ thống chương trình, giáo trình. 
Đặc biệt khi dịch Covid - 19 bùng phát, bên cạnh việc tập trung các nguồn lực và giải pháp cho việc phòng, chống dịch đảm bảo an toàn về sức khỏe và tính mạng cho giáo viên, công nhân viên và học viên, tôi cũng đã chủ động khắc phục những khó khăn về hạ tầng kĩ thuật, phương tiện, trang thiết bị, điều chỉnh lại phương pháp tiếp cận, giảng dạy để chuyển đổi hình thức đào tạo từ trực tiếp sang trực tuyến nhằm đáp ứng tốt hơn nhu cầu học tập của người mù Việt Nam trong tình hình dịch. Cũng trong giai đoạn Covid – 19 bùng phát mạnh và diễn biến phức tạp,  trước nguy cơ nhiều người mù Việt Nam sẽ mất việc làm, tôi đã phối hợp cùng Hội người mù Việt Nam, Viện Công nghiệp phần mềm và nội dung số Việt Nam - Bộ Thông tin và Truyền thông xây dựng ứng dụng Inlab và tổ chức đào tạo, mở ra một nghề mới phù hợp với người mù, đó là nghề Dán nhãn dữ liệu. Với kiến thức và kĩ năng của nghề dán nhãn dữ liệu, người mù có cơ hội được nhận các gói công việc từ các công ti công nghệ và có thể sử dụng máy tính, điện thoại thông minh có kết nối internet để làm việc tại nhà. Hơn 200 người mù trong cả nước đã được tham gia vào các khóa đào tạo, giúp nhiều người mù có việc làm và thu nhập trong tình hình dịch bệnh diễn biến phức tạp. Nghề Dán nhãn dữ liệu cũng mở ra một cơ hội mới để người mù có điều kiện phát huy tiềm năng và đóng góp vào sự phát triển chung của cộng đồng.
Trong suốt cả quá trình công tác đến nay, với trách nhiệm của một Đảng viên là người đứng đầu cơ quan, dù được phân công công việc ở vị trí nào, tôi cũng luôn cố gắng là một Đảng viên, một người lãnh đạo hoàn thành tốt và hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao. 

III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG
1. Danh hiệu thi đua









	Năm
	Danh hiệu thi đua
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành quyết định

	2017
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở năm 2017
	Quyết định số 62/QĐ-HNM ngày 06/3/2018 của Hội Người mù Việt Nam

	2017
	Đã có nhiều thành tích trong công tác, góp phần vào sự nghiệp xây dựng chủ nghĩa xã hội và bảo vệ Tổ quốc
	Quyết định số 1803/QĐ-TTg ngày 13/11/2017 của Thủ tướng Chính phủ

	2018
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở năm 2018
	Quyết định số 27/QĐ-HNM ngày 18/01/2019 của Hội Người mù Việt Nam.

	2019
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở năm 2019
	Quyết định số 05/QĐ-HNM ngày 07/1/2020 của Hội Người mù Việt Nam

	2019
	Có thành tích xuất sắc trong Công tác đối ngoại nhân dân năm 2019
	Quyết định số 1333-QĐ/BĐNTN ngày 31/12/2019 của Ban Đối ngoại Trung ương.

	2020
	Là “Những tấm gương sáng thầm lặng vì cộng đồng” đã có thành tích xuất sắc trong lĩnh vực an sinh, xã hội
	Quyết định số 1452/QĐ-LĐTBXH ngày 27/11/2020 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội

	2020
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở năm 2020
	Quyết định số 20/QĐ-HNM ngày 15/1/2021 của Hội Người mù Việt Nam

	2021
	Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở năm 2021
	Quyết định số 13/QĐ-HNM ngày 10/01/2022 của Hội Người mù Việt Nam

	2022
	Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ công tác Hội nhiệm kì 2017 – 2022 góp phần vào sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
	Quyết định số 1673/QĐ-MTTQ-UB ngày 23/9/2022 của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam

	2022
	Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở năm 2022
	Quyết định số 04/QĐ-HNM ngày của 06/01/2023 của Hội Người mù Việt Nam


2. Hình thức khen thưởng:

	Năm
	Hình thức khen thưởng
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành quyết định

	2017
	Bằng khen
	Quyết định số 62/QĐ-HNM ngày 06/3/2018 của Hội Người mù Việt Nam

	2017
	Bằng khen
	Quyết định số 1803/QĐ-TTg ngày 13/11/2017 của Thủ tướng Chính phủ

	2018
	Bằng khen
	Quyết định số 27/QĐ-HNM ngày 18/01/2019 của Hội Người mù Việt Nam

	2019
	Bằng khen
	Quyết định số 05/QĐ-HNM ngày 07/1/2020 của Hội Người mù Việt Nam

	2019
	Bằng khen
	Quyết định số 1333-QĐ/BĐNTN ngày 31/12/2019 của Ban Đối ngoại Trung ương.

	2020
	Bằng khen
	Quyết định số 1452/QĐ-LĐTBXH ngày 27/11/2020 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội

	2020
	Bằng khen
	Quyết định số 20/QĐ-HNM ngày 15/1/2021 của Hội Người mù Việt Nam

	2021
	Bằng khen
	Quyết định số 13/QĐ-HNM ngày 10/01/2022 của Hội Người mù Việt Nam

	2022
	Bằng khen
	Quyết định số 1673/QĐ-MTTQ-UB ngày 23/9/2022 của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam

	2022
	Bằng khen
	Quyết định số 04/QĐ-HNM ngày của 06/01/2023 của Hội Người mù Việt Nam


Để ghi nhận những thành tích đạt được của bản thân tôi trong những năm qua, kính đề nghị Hội đồng thi đua khen thưởng Hội Người mù Việt Nam đề nghị Ban Thi đua, khen thưởng Trung ương trình Chủ tịch Nước tặng thưởng Huân chương lao động hạng Ba cho cá nhân tôi vì Đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ công tác Hội, giai đoạn 2017 - 2022, góp phần vào sự nghiệp xây dựng Chủ nghĩa xã hội và bảo vệ Tổ quốc
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